
 

 

 

安 全 衛 生 方 針 

 

 当法人の責務たる、利用者様への良質で安心・安全・快適な環境やサービス

の提供においては、職員皆さんの安全や健康が保たれていることが基本です。 

こうした職員皆さんの適正な労働安全衛生の確保の為、基本方針を下記のとお

り定め、法人、職員一丸となって労働災害防止活動の推進に努めます。 

 

 

安全衛生の基本方針 

 

 1. 職員の労働安全衛生を重要視する観点に立ち、衛生委員会等の情報を本

部で集約・分析し対策等の周知と対策の共有化を図り法人全体の労働安全

衛生の強化に努めます。 

 

 2. 職員の健康維持・増進を積極的に支援します。 

 

 3. 職員と法人の円滑なコミュニケーションにより、各事業場の実情に応じ 

  た合理的な対策を講じて参ります。 

 

 4. 労働安全衛生に関する教育を、積極的に実施して参ります。 
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