


専門研修

（１）介護技術

　①初心者の介護講座（1～ 2年）

　②介護技術スキルアップ研修

　③ナーシングバイオメカニクスに

　　基づく生活支援技術　初級・中級

（２）自閉症支援

   TEACCH の理論に基く自閉症支援の実践

国内派遣研修

（１）ナーシングバイオメカニクスに

　　   基づく生活支援技術　上級・養成

（２）自閉症支援ワークショップ

（３）TEACCH トピックセミナー

（４）施設長専門講座

　他

海外派遣研修

3 週間～ 3か月程度の海外研修に派遣

【働きやすい職場づくり】

・時間外業務の軽減

・年次休暇の取得の促進

・育児休暇、介護休暇

・職員のための相談窓口

   （心理相談員・DR）

・職員レクリエーション

   （旅行、ツーリング、釣り  他）

・職員親睦会

   （歓送迎会、納涼会、タンポ会  他）

 ・自己啓発

【福利厚生】

・健康診断

・腰痛予防対策研修

・こころと体の健康づくり研修

・ストレスチェック

・メンタルヘルス研修

【健康づくり】

【やりがいのある職場づくり】
・人材育成の面接制度
・人事考課、目標管理制度
・OJT リーダー制度
・資格取得支援制度
・業務改善と実践研究
・若手職員会議
（法人経営に反映させます）
・キャリアパスに基づく昇給・昇格
及び資格手当他各種手当制度


